m PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU MARDI 2 MARS 2021

~p

Séance a huis clos

Présents : Mrs Christian BATAILLY, David MUGNIER, Jacques AUNIER, Jonathan CADORET,
Sylvain MONNET, André ROJO, Patrice TERGNY, Xavier BUTTARD. Eric MORETTE.
Mmes Claudine CHAUDET-PHILIBERT, Frangoise JOURDAIN, Martine JACQUET,
Sylvie FERREIRA, Catherine NUZILLAT, Muriel FOURNIER, Sandrine LAMARD,

Eliane CEYZERIAT.
Excusées : Mmes Christine BERRIER et Chloé ROCHA.
Pouvoirs : Mme Christine BERRIER qui donne pouvoir 8 M. Christian BATAILLY.

Mme Chloé ROCHA qui donne pouvoir 4 M. Jonathan CADORET.

Comme annoncé sur la convocation, une présentation du projet de territoire a été faite a ’assemblée par M.
Frédéric MONGHAL, Vice-Président de la Communauté de Communes Rives de I’Ain — Pays du Cerdon.
Le power-point de cette présentation est annexé au présent procés-verbal.

A 19 h 15, M. le Maire ouvre la séance du Conseil Municipal ;
M. André ROJO est nommé secrétaire de séance.

M. le Maire soumet a I’assemblée pour approbation, le procés-verbal du précédent Conseil Municipal (30
janvier 2021) : approbation a ’unanimité des membres présents et représentés.

M. le Maire demande I’aval du Conseil Municipal pour examiner un sujet non-inscrit 4 ’ordre du jour car
présenté tardivement :

- organisation du temps de travail des agents du service technique

Le Conseil Municipal donne son accord.

1 - ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL DES AGENTS DU SERVICE
TECHNIQUE

M. le Maire informe I’assemblée d’un projet de réorganisation du temps de travail des agents du service
technique.

En effet, actuellement leur temps de travail est divisé en quatre périodes. Cette disposition ne répond plus aux
besoins des diverses tiches leur incombant et M. MONNET, Conseiller municipal délégué a la voirie et aux
travaux a souhaité revoir cette organisation.

En accord avec les agents et aprés avis du comité technique, il propose un réaménagement sur 2 périodes avec
des horaires fixes et des temps de récupération (RTT).

M. AUNIER demande si ces nouvelles dispositions auront une incidence financiére.

M. MONNET précise que cette nouvelle organisation vise & harmoniser les horaires de tous les agents et n’aura
aucune incidence financiére.

M. le Maire rappelle que la définition, la durée et I’aménagement du temps de travail des agents territoriaux
sont fixés par I’organe délibérant, aprés avis du comité technique. Par ailleurs, le travail est organisé selon des
périodes de référence appelées cycles de travail.

Les horaires de travail sont définis a I'intérieur du cycle, qui peut varier entre le cycle hebdomadaire et le cycle
annuel.

Le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur I’année, la durée annuelle de travail ne pouvant excéder
1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d’étre accomplies.

Ce principe d’annualisation garantit une égalité de traitement en ce qui concerne le temps de travail global sur
12 mois, tout en permettant des modes d’organisation de ce temps différents selon la spécificité des missions
exercées.
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Ainsi, les cycles peuvent varier en fonction de chaque service ou encore en prenant en considération la nature
des fonctions exercées.

Le temps de travail peut également étre annualisé notamment pour les services alternant des périodes de haute
activité et de faible activité.

Dans ce cadre, I’annualisation du temps de travail répond & un double objectif :
— répartir le temps de travail des agents pendant les périodes de forte activité et le libérer pendant les
périodes d’inactivité ou de faible activité ;

— maintenir une rémunération identique tout au long de I’année c’est-a-dire y compris pendant les
périodes d’inactivité ou de faible activité.

Ainsi, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de travail de 1’agent dont le temps de travail est
annualisé pendant les périodes de forte activité seront récupérées par ce dernier pendant les périodes
d’inactivité ou de faible activité.

Les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d’accomplissement du temps de travail dés
lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales suivantes prévues par la réglementation sont
respectées :

¢ La durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant 4 temps complet est fixée 4 1.607 heures
(soit 35 heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur I’année 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines - 104
Conggés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail - 25
ey -8

Jours fériés
Nombre de jours travaillés =228
Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 h 1596 h

ombre de jours travaillées e jours X 7 heures arrondi & 1.600 h
+ Journée de solidarité +7h
Total en heures : 1.607 heures

¢ La durée quotidienne de travail d'un agent ne peut excéder 10 heures ;

* Aucun temps de travail ne peut atteindre 6 heures consécutives de travail sans que les agents ne
bénéficient d’une pause dont la durée doit étre au minimum de 20 minutes ;

e L’amplitude de la journée de travail ne peut dépasser 12 heures ;

¢ Les agents doivent bénéficier d’un repos journalier de 11 heures au minimum ;

¢ Le temps de travail hebdomadaire, heures supplémentaires comprises, ne peut dépasser 48 heures par
semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période de 12 semaines consécutives ;

® Les agents doivent disposer d’un repos hebdomadaire d’une durée au moins égale a 35 heures et
comprenant en principe le dimanche.

Enfin, M. le Maire rappelle que pour des raisons d’organisation et de fonctionnement des services techniques
et afin de répondre aux mieux aux besoins des usagers, il convient en conséquence d’instaurer des cycles de
travail différents.

M. le Maire propose a I’assemblée :

» Fixation de la durée hebdomadaire de travail

Le temps de travail hebdomadaire en vigueur au sein de la commune est fixé 2 35h00 par semaine pour
I’ensemble des agents.
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Compte-tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, les agents bénéficieront de 18 jours de réduction de
temps de travail (ARTT) afin que la durée annuelle du travail effectif soit conforme 2 la durée annuelle 1égale
de 1607 heures.

Les absences au titre des congés pour raison de santé réduisent a due proportion le nombre de jours RTT que
I’agent peut acquérir, conformément aux préconisations de la circulaire du |8 janvier 2012 relative aux

modalités de mise en ceuvre de article 115 de la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour
2011.

Ne sont, toutefois, pas concernés les congés de maternité, adoption ou paternité et les autres congés particuliers
comme le congé pour exercer un mandat électif local, les décharges d'activité pour mandat syndical, ou encore
le congé de formation professionnelle.)

> Détermination des cyeles de travail :

Dans le respect du cadre légal et réglementaire relatif au temps de travail, ’organisation des cycles de travail
au sein des services techniques de la commune de SAINT JEAN LE VIEUX est fixée comme il suit.

Les agents des services techniques seront soumis & un cycle de travail annuel basé sur I’année civile. Au sein
de ce chaque cycle, les agents seront soumis a des horaires fixes.

La définition des périodes de travail et le temps de travail sont définis comme suit :

1% période du 1° novembre au 31 mars
Horaires 8h/12h et 13h30/16h30
Temps de travail 5 jours de 7 h =35 h hebdomadaire

Cette période n’ouvre pas de droit a journée d’ARTT

2ém période du 1°" avril au 30 octobre
Horaires 7h/12h et 13h30/16h30
Temps de travail 5 jours de 8 h =40 h hebdomadaire

Cette période ouvre droit a journées d’ARTT
Calcul des journées de réduction du temps de travail générées sur la 2°™ période compte tenu de I’annualisation

35 h effectuées sur 5 mois + 40 h effectuées sur 7 mois=35hx 5/12+40hx 7/12=3791 h
37.91 h effectuées arrondies 4 38 h: 38 hx 18 RTT /38 h

SOIT 18 Jours de RTT a récupérer SUR L’ANNEE
Ces jours ne sont pas cumulables et devront étre récupérés en dehors des périodes de congés

» Journée de solidarité

Compte tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, la journée de solidarité, afin d’assurer le financement
des actions en faveur de 1’autonomie des personnes dgées ou handicapées, sera instituée au choix :

- lors d’un jour férié précédemment chomé (a I’exclusion du 1% mai) exemple : le lundi de la pentecbte,

- par la réduction du nombre de jours ARTT

- par toute autre modalité permettant le travail de sept heures précédemment non travaillées, a
I’exclusion des jours de congé annuel.

» Heures supplémentaires ou complémentaires

Les heures supplémentaires sont les heures effectuées au-dela des bornes horaires définies par les cycles de
travail ci-dessus.

Ces heures ne peuvent étre effectuées qu’a la demande expresse de I’autorité territoriale ou du chef de service.
Les heures supplémentaires ne peuvent dépasser un plafond mensuel de 25 heures pour un temps complet y
compris les heures accomplies les dimanche et jour féri€ ainsi que celles effectuées la nuit.
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Elles seront indemnisées ou récupérées par les agents concernés par I’octroi d’un repos compensateur égal a
la durée des travaux supplémentaires effectués.

Ce repos compensateur devra étre utilisé par I’agent concerné dans le mois qui suit la réalisation des travaux
supplémentaires et avec 1’accord exprés de I’autorité territoriale ou du chef de service.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, 2 I’'unanimité des membres présents et représentés :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale.

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aoiit 2000 relatif & I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I’application de I’article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26
Janvier 1984 et relatif a I’aménagement et & la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

Vu l’avis favorable des agents ;

- DECIDE d’adopter la proposition d’organisation du temps de travail des agents du service
technique détaillée ci-dessus ;

- DIT que cette nouvelle organisation prendra effet au 1 avril 2021 ;

- DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif 2021,

LZ — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2020 - BUDGET PRINCIPAL

M. le Maire rappelle que le compte de gestion constitue la réédition des comptes du comptable a I'ordonnateur
et que le conseil municipal ne peut valablement délibérer sur le compte administratif du maire sans disposer
de I'¢tat de situation de I'exercice clos dressé par le receveur municipal.

- Aprés s'étre fait présenter les budgets primitifs de I'exercice 2020 et les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats
délivrés, les bordereaux de titre de recettes, de mandats, les comptes de gestion dressés par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les états de I'actif, du passif, des restes
a recouvrer et des restes a payer,

- Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au
bilan de I'exercice 2020, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a
procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

M. le Maire donne la parole 4 Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances qui
détaille quelques articles a la demande de certains conseillers et présente le compte de gestion 2020 de Mme
la trésori¢re pour le BUDGET PRINCIPAL qui s’établit comme suit :

Fonctionnement] * Dépenses : 1041 587,72 €
* Recettes : 1309 180,48 €

Excédent de ’exercice 267 592,76 €
Excédent antérieur reporté : 100 000,00 €
Excédent de cloture : 367 592,76 €
[nvestissement * Dépenses : 502 027,23 €
* Recettes : 387 033,51 €

DEFICIT de ’exercice 114993 ,72 €
Excédent antérieur reporté : 166 483,22 €
Excédent de cloture : 51 489,50 €

Résultat cumulé des deux sections 316 103,26 €



Le Conseil Municipal, apres avoir pris connaissance des résultats du BUDGET PRINICIPAL de I’exercice
2020 établis par Mme la Trésoriére de PONT D’AIN, a ’'unanimité des membres présents et représentés :

- APPROUVE le compte de gestion de I’exercice 2020 du budget principal ;
- AUTORISE M. le Maire a signer le document.

3 — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2020
BUDGET ANNEXE EAU ET ASSAINISSEMENT

M. le Maire rappelle que le compte de gestion constitue la réédition des comptes du comptable a I'ordonnateur
et que le conseil municipal ne peut valablement délibérer sur le compte administratif du maire sans disposer
de I'état de situation de I'exercice clos dressé par le receveur municipal.

- Apres s'étre fait présenter les budgets primitifs de l'exercice 2020 et les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats
délivrés, les bordereaux de titre de recettes, de mandats, les comptes de gestion dressés par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les états de I'actif, du passif, des restes
arecouvrer et des restes a payer,

- Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au
bilan de l'exercice 2020, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a
procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

M. le Maire donne la parole 8 Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances qui
présente le compte de gestion 2020 de Mme la trésoriére pour le BUDGET ANNEXE EAU ET
ASSAINISSEMENT qui s’établit comme suit :

|F0ncti0nnemend * Dépenses : 383 172,78 €
* Recettes : 459 871,77 €

Excédent de I’exercice 76 698,99 €
Excédent antérieur reporté : 30481,00€
Excédent de cloture : 107 179,99 €
Investissement * Dépenses : 23156298 €
* Recettes : 241 579,00 €

Excédent de I’exercice 10 016,02 €
Excédent antérieur reporté : 215364,07€
Excédent de cloture : 225 380,09 €
Résultat cumulé des deux sections 332 560,08 €

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE EAU ET
ASSAINISSEMENT de I’exercice 2020 établis par Mme la Trésoriére de PONT D’AIN, a I’unanimité des
membres présents et représentés :

- APPROUVE le compte de gestion de ’exercice 2020 du budget annexe Eau et Assainissement ;
- AUTORISE M. le Maire a signer le document.

4 — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2020
BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE BOIS

M. le Maire rappelle que le compte de gestion constitue la réédition des comptes du comptable a I'ordonnateur
et que le conseil municipal ne peut valablement délibérer sur le compte administratif du maire sans disposer
de I'état de situation de I'exercice clos dressé par le receveur municipal.

- Apres s'étre fait présenter les budgets primitifs de l'exercice 2020 et les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats
délivrés, les bordereaux de titre de recettes, de mandats, les comptes de gestion dressés par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les états de l'actif, du passif, des restes
a recouvrer et des restes a payer,
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- Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au
bilan de I'exercice 2020, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a
procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

M. le Maire donne la parole 8 Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances qui
présente le compte de gestion 2020 de Mme la trésoriére pour le BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE BOIS
qui s’établit comme suit :

|Fonctionnemenﬂ * Dépenses : 33 067,85 €
* Recettes : 3391827 €

EXCEDENT de I’exercice 850,42 €
Excédent antérieur reporté : 3556,03 €
Excédent de cloture : 4 406,45 €
[nvestissement * Dépenses : 21697,55€
* Recettes : 21 055,86 €

DEFICIT de I’exercice -641,69 €
Résultat antérieur reporté : -946,86 €
Résultat de cloture : -1588,55 €
Résultat cumulé des deux sections 2 817,90 €

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE
BOIS de Pexercice 2020 établis par Mme la Trésoriere de PONT D’ AIN, a ’unanimité des membres présents
et représentés :

- APPROUVE le compte de gestion de I’exercice 2020 du budget annexe Chaufferie bois;
- AUTORISE M. le Maire a signer le document.

S - APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2020
BUDGET ANNEXE BATIMENT COMMUNAL DE LA VIERGE

M. le Maire rappelle que le compte de gestion constitue la réédition des comptes du comptable a I'ordonnateur
et que le conseil municipal ne peut valablement délibérer sur le compte administratif du maire sans disposer
de 1'état de situation de l'exercice clos dressé par le receveur municipal.

- Apres s'étre fait présenter les budgets primitifs de l'exercice 2020 et les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats
délivrés, les bordereaux de titre de recettes, de mandats, les comptes de gestion dressés par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les états de I'actif, du passif, des restes
a recouvrer et des restes a payer,

- Apres s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au
bilan de I'exercice 2020, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a
procédé a toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

M. le Maire donne la parole & Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances qui
présente le compte de gestion 2020 de Mme la trésoriére pour le BUDGET ANNEXE BATIMENT
COMMUNAL DE LA VIERGE qui s’établit comme suit :

[Fonclionnemenﬂ * Dépenses : 18 554,52 €
* Recettes : 18 025,94 €

DEFICIT de I’exercice - 528,58 €
Excédent antérieur reporté : 11 636,85 €
Excédent de cloture : 11 108,27 €
[nvestissement * Dépenses : 16 382,26 €
* Recettes : 8 596,00 €

DEFICIT de I’exercice -7 786,26 €
Excédent antérieur reporté : 7 115,36 €
DEFICIT de cloture : - 670,90 €

Résultat cumulé des deux sections

10 438,16 €



Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE BATIMENT
COMMUNAL DE LA VIERGE de I’exercice 2020 établis par Mme la Trésoriére de PONT D’AIN, a

I’unanimité des membres présents et représentés :

- APPROUVE le compte de gestion de I’exercice 2020 du budget annexe Batiment Communal de la

Vierge ;

- AUTORISE M. le Maire a signer le document.

6 — VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
BUDGET PRINCIPAL

Sous la présidence de Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances et chargée de
la préparation des documents budgétaires, le Conseil Municipal examine le compte administratif du BUDGET

PRINCIPAL 2020 qui s’établit comme suit :

BUDGET PRINCIPAL

|Fonctionnemen‘d

* Recettes :
Excédent de I’exercice
Excédent antérieur reporté :
Excédent de cloture :

[nvestissement
* Recettes :
DEFICIT de I’exercice
Excédent antérieur reporté :
Excédent de cloture :

Résultat cumulé des deux sections

* Dépenses :

* Dépenses :

1041587,72 €
1309 180,48 €
267 592,76 €
100 000,00 €
367 592,76 €

502 027,23 €
387 033,51 €
114993 ,72 €
166 483,22 €

51 489,50 €

316 103,26 €

M. le Maire se retire avant le vote.

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET PRINCIPAL 2020, aprés
avoir constaté sa correspondance avec le compte de gestion 2020 par 17 VOIX POUR :

- APPROUVE et VOTE le compte administratif 2020 du BUDGET PRINCIPAL.

7-VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
BUDGET ANNEXE EAU ET ASSAINISSEMENT

Sous la présidence de Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances et chargée de
la préparation des documents budgétaires, le Conseil Municipal examine le compte administratif du BUDGET
ANNEXE EAU ET ASSAINISSEMENT 2020 qui s’établit comme suit :

[Fonctionnemend * Dépenses : 383 172,78 €
* Recettes : 459 871,77 €
Excédent de I’exercice 76 698,99 €
Excédent antérieur reporté : 30481,00 €
Excédent de cloture : 107 179,99 €
I[nvestissement * Dépenses : 231 562,98 €
* Recettes : 241 579,00 €
Excédent de I’exercice 10 016,02 €
Excédent antérieur reporté : 215364,07€
Excédent de cloture : 225 380,09 €

Résultat cumulé des deux sections

332 560,08 €



M. le Maire se retire avant le vote.

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE EAU ET
ASSAINISSEMENT 2020, aprés avoir constaté sa correspondance avec le compte de gestion 2020 par 17
VOIX POUR :

- APPROUVE et VOTE le compte administratif 2020 du BUDGET ANNEXE EAU ET

ASSAINISSEMENT.

8 - VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE BOIS

Sous la présidence de Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances et chargée de
la préparation des documents budgétaires, le Conseil Municipal examine le compte administratif du BUDGET

ANNEXE CHAUFFERIE BOIS 2020 qui s’établit comme suit :

Fonctionnement] * Dépenses : 33067,85€
* Recettes : 33918,27€
EXCEDENT de ’exercice 850,42 €
Excédent antérieur reporté : 3 556,03 €
Excédent de cl6ture : 4 406,45 €
[nvestissement * Dépenses : 21 697,55 €
* Recettes : 21 055,86 €
DEFICIT de I’exercice - 641,69 €
Résultat antérieur reporté : -946,86 €
Résultat de cloture : -1588,55 €
Résultat cumulé des deux sections 2 817,90 €

M. le Maire se retire avant le vote.

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE
BOIS 2020, aprés avoir constaté sa correspondance avec le compte de gestion 2020 par 17 VOIX POUR :

- APPROUVE et VOTE le compte administratif 2020 du BUDGET ANNEXE CHAUFFERIE BOIS.

9— VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2020
BUDGET ANNEXE BATIMENT COMMUNAL DE LA VIERGE

Sous la présidence de Mme Martine JACQUET, conseillére municipale déléguée aux finances et chargée de
la préparation des documents budgétaires, le Conseil Municipal examine le compte administratif du BUDGET
ANNEXE BATIMENT COMMUNAL DE LA VIERGE 2020 qui s’établit comme suit :

|Fonctionnemem1 * Dépenses : 18 554,52 €
* Recettes : 18 025,94 €
DEFICIT de I’exercice - 528,58 €
Excédent antérieur reporté : 11 636,85 €
Excédent de cloture : 11 108,27 €
[nvestissement * Dépenses : 16 382,26 €
* Recettes : 8 596,00 €
DEFICIT de ’exercice - 7 786,26 €
Excédent antérieur reporté : 711536 €
DEFICIT de cloture : - 670,90 €

Résultat cumulé des deux sections

10 438,16 €
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Mme CEYZERIAT demande le détail des dépenses de fonctionnement : les éléments lui sont communiqués.

M. le Maire se retire avant le vote.

Le Conseil Municipal, apres avoir pris connaissance des résultats du BUDGET ANNEXE BATIMENT DE
LA VIERGE 2020, aprés avoir constaté sa correspondance avec le compte de gestion 2020 par 17 VOIX
POUR:

- APPROUVE et VOTE le compte administratif 2020 du BUDGET ANNEXE BATIMENT
COMMUNAL DE LA VIERGE.

A ’issue de la présentation de I’ensemble de ces comptes, M. AUNIER demande comment sont calculés les
amortissements.

Ces derniers nous sont transmis par les services de la trésorerie et la durée d’amortissement des biens mobiliers
et immobiliers a été définie antérieurement par délibération du Conseil Municipal.

10 - CONVENTION AVEC L’ACADEMIE POUR MISE EN PLACE DU DISPOSITIF « LABEL
ECOLE NUMERIQUE »

Dans le cadre de la politique de développement du numérique pour I’éducation nationale, nous avions la
possibilité de répondre, en lien avec [’académie, 4 un appel a projets émis par IEtat au titre des projets d’avenir.
Cet appel a projet est destiné a soutenir le développement de I’innovation numérique pour I’éducation dans les
écoles primaires et maternelles des communes rurales.

Suite a notre inscription dans ce dispositif, nos deux écoles ont été retenues. Il appartient & la commune de
doter ces écoles des matériels numériques et informatiques nécessaires, I’académie participant au financement
a hauteur de 50 %.

Les montants retenus pour I’attribution des subventions sont les suivants :

Ecole maternelle

Ecole élémentaire

Opération globale

Coiit 13 787,29 € 9361,40€ 23 148.69 €
Subvention 6 893.65 € 4 680,70 € 1157435 €
Reste a charge de la commune 6 893,65 € 4 680,70 € 1157435 €

M. TERGNY rappelle les démarches effectuées pour engager la collectivité dans ce dispositif et indique que
quelques communes voisines ont aussi été retenues : Ambronay, Jujurieux, Priay etc...Il insiste sur le fait que
nos 2 écoles ont été retenues.

Il indique que le choix du matériel est en cours d’analyse avec une tendance a retenir la société en charge de
la maintenance de notre parc informatique/copieurs. La commission affaires scolaires examinera 1’ offre la plus
avantageuse pour envisager une installation des matériels pendant 1’été afin que I’école numérique soit
opérationnelle dés la rentrée prochaine.

Pour convenir des modalités de notre partenariat avec I’académie de Lyon, une convention est soumise a notre
approbation.

Le Conseil Municipal, apres avoir délibéré a I’unanimité des membres présents et représentés :

- DECIDE d’engager I’opération « Ecole numérique » avec le soutien financier de ’académie de Lyon ;

- VALIDE les termes de la convention annexée a la présente ;

- AUTORISE M. le Maire a signer ladite convention

- DECIDE linscription des sommes précitées en dépenses et recettes d’investissement au budget
primitif 2021.

11 - CONVENTION AVEC L’ASSOCIATION DES AMIS DU FOUR DU MANANT POUR
PARTICIPATION AUX TRAVAUX DE REFECTION DU FOUR BANAL DE VAREY

M. le Maire explique au Conseil Municipal que le four banal de Varey est réguliérement utilisé par
I’association « Les Amis du Four du Manant » pour I’organisation de diverses manifestations.
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Cependant, ce batiment présente depuis plusieurs années des signes de détérioration qui, avec les intem péries,
s’accentuent de plus en plus. En effet, la toiture aujourd’hui trés endommagée rend Iutilisation du bAtiment
dangereuse et la porte ne remplit plus son office.

Alertés par les utilisateurs et aprés avoir constaté I°état de ce four, I’intervention, en urgence, d’une entreprise
a été décidée pour :

- réfection compleéte de la toiture
- fourniture et mise en place d’une nouvelle porte

Un devis de ’entreprise MALOD-FAILLET-GROSGURIN a été retenu pour les montant suivants :

- toiture 7 086,72 € TTC
- porte 159500€TTC
soit un total TTC de 8 681,72 €

Consciente de I’effort de la commune pour remettre en état le four indispensable a son activité, I’association
« Les Amis du Four du Manant » a souhaité participer aux frais de restauration a hauteur de 1 750 €.

Pour régler les modalités de ce partenariat, M. le Maire propose la signature d’une convention avec
I’association « Les Amis du Four du Manant ».

Le Conseil Municipal, apres avoir délibéré a ’'unanimité des membres présents et représentés :

DECIDE la réalisation de travaux de restauration du four banal de Varey ;

ACCEPTE la participation de 1 750 € de I’ Association « Les Amis du four du Manant »
VALIDE les termes de la convention annexée a la présente ;

AUTORISE M. le Maire a signer ladite convention et a encaisser le montant de la participation.

12 — ASSISTANCE A MAITRISE D’OUVRAGE POUR LA PASSATION D’UN ACCORD CADRE
A BONS DE COMMANDE POUR LES TRAVAUX DE REPRISE DE BRANCHEMENTS
PLOMB ET LES TRAVAUX D’ENTRETIEN DU RESEAU D’EAU POTABLE.

M. le Maire indique au Conseil Municipal que de nombreux branchements plomb existent encore sur la
commune et qu’il est nécessaire de les supprimer et de les remplacer.

Par ailleurs, notre réseau dont certaines sections sont trés anciennes, nécessite souvent des interventions pour
réparation de fuites ou de casse de conduites.

Afin d’engager ’ensemble de ces travaux, une programmation pluriannuelle est apparue comme la meilleure
solution. Une somme pourrait étre inscrite chaque année sur un programme de trois ou quatre ans :

- en section d’investissement pour le remplacement des branchements plomb avec un plafond annuel
TTC de 90 000 € ;
- en section de fonctionnement pour les diverses réparations avec un plafond annuel TTC de 40 000 €.

Un accord cadre a bons de commande pourrait répondre au mieux a cette situation. Pour le mener & bien,
I’ Agence Départementale d’Ingénierie a été contactée et nous soumet une proposition de mission pour :
- prise en compte des données, diagnostic des besoins, partage des hypothéses et réunions de
présentation d’un projet
- assistance a passation d’accord cadre
- appui technique dans la rédaction des pieces du dossier de consultation des entreprises (DCE)
- appui administratif pour la mise en ligne et le suivi de ’ensemble de la procédure
- assistance pour les démarches de notification et établissement du dossier de controle de légalité a la
Préfecture

Le montant de cette prestation s’éléve a la somme TTC de 5 400 €.

Durant toute la mission, I’Agence Départementale d’Ingénierie assure un rdle de conseil, d’assistance
technique, juridique et financiére.

Afin de régler les modalités de cette intervention, 1’Agence Départementale d’Ingénierie nous soumet une
convention a signer.

Compte tenu des délais requis au déroulement de cet accord cadre, une attribution pourrait étre envisagée fin
du 1¥ semestre 2021.




11
Le Conseil Municipal, apres avoir délibéré, a I’'unanimité des membres présents et représentés ;

- DECIDE de lancer un accord cadre & bons de commande pour la reprise des branchements plomb et
les travaux d’entretien et de réparations sur le réseau d’eau potable ;

- DECIDE de conventionner avec I’Agence Départementale d’Ingénierie pour une mission
d’assistance & maitrise d’ouvrage pour la réalisation et le suivi de cet accord cadre a bons de
commandes ;

- FIXE les plafonds de commandes annuelles aux sommes de 90 000 € pour la partie investissement
et 40 000 € pour la partie fonctionnement ;

- AUTORISE M. le Maire a signer la convention avec I’Agence Départementale d’Ingénierie et tous
documents afférents a cet accord cadre a bons de commande ;

- DECIDE d’inscrire ces sommes au budget annexe Eau et Assainissement 2021.

13 — PROPOSITION DE PRESTATION DE SERVICE POUR LA LIVRAISON DE REPAS EN
LIAISON FROIDE AU RESTAURANT SCOLAIRFE

M. le Maire donne la parole 4 Mme CHAUDET-PHILIBERT adjointe aux affaires scolaires qui fait part des
difficultés rencontrées au restaurant scolaire.

En effet, depuis quelques temps nous observons une forte hausse des effectifs qui rend la préparation des repas
de plus en plus longue et difficile pour notre agent cuisiniére, seule a gérer ce service dans un espace restreint
bien qu’épauler partiellement en cas de besoin.

Une réflexion a été menée par la commission scolaire pour examiner diverses solutions visant a alléger la
charge de travail sans nuire a I’emploi et au service rendu.

Apres plusieurs contacts pris avec des prestataires de livraison de repas en liaison froide et tenant compte 4 la
fois de nos contraintes et de nos exigences, aprés visite sur place d’un restaurant scolaire faisant appel a un
prestataire, il a été retenu de confier la préparation du plat chaud a un service extérieur. Cette solution permet
a notre cuisinicre de conserver la préparation des entrées et des desserts.

Afin de tester cette solution, il est proposé une mise en place pour une durée de DEUX semaines aprés les
vacances de Paques. A I’issue de ce temps d’essai, la commission décidera de poursuivre dans ce dispositif ou
examinera une autre organisation pour la rentrée de septembre 2021.

Mme CHAUDET-PHILIBERT fait part de la proposition de la St¢ RPC pour un plat chaud (viande et
accompagnement) facturé 4 2,267 € T.T.C. base retenue de 150 repas/jour, soit un coiit de prestation d’environ
2700 €.

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, a I’'unanimité des membres présents et représentés ;

- VALIDE Ie projet de recours, a titre d’essai, a un prestataire extérieur pour la livraison de repas en
liaison froide au restaurant scolaire ;

- VALIDE Ila proposition de I’entreprise RPC pour un coiit 2,267 € TTC pour la livraison du plat
principal d’un repas ;

- AUTORISE M. le Maire a signer tous documents nécessaires a la mise en ceuvre de ce service.

14 — FIXATION DU TAUX DE PROMOTION POUR AVANCEMENT DE GRADE

M. le Maire informe I’assemblée des dispositions de l'article 49 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée et
concernant les régles d’avancement des fonctionnaires territoriaux qui précise que pour tout avancement de
grade, le nombre maximal de fonctionnaires pouvant étre promus est déterminé par un taux appliqué a I’ effectif
des fonctionnaires remplissant les conditions pour cet avancement.

Ce taux, dit « ratio promus - promouvables », est fixé par I’assemblée délibérante.

I1 peut varier entre 0 et 100 %.

Ainsi, les ratios réglementaires d’avancement de grade se trouvent désormais remplacés par un dispositif qui
tend 4 rendre 4 I’assemblée délibérante une totale marge de manceuvre dans la fixation, au sein de la
collectivité, du nombre d’agents susceptibles de bénéficier d’un avancement de grade. Il indique, en
conséquence, que la légalité d’un avancement de grade est désormais conditionnée par la détermination, en
interne, du ratio d’agents susceptibles d’étre promus par rapport au nombre de ceux qui sont promouvables.
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[l précise que si I’ Assemblée délibérante est libre dans ses choix, elle peut tenir compte d’un certain nombre

d’éléments objectifs tels que :

- la politique générale des ressources humaines susceptible d‘étre menée par la collectivité en matiére

d’avancement,

- la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences des agents de la collectivité au vu de I’évolution
des missions susceptibles de leur étre confiées, des profils de postes et de la structure des emplois ;

- la reconnaissance du mérite et de I’expérience professionnelle de chacun.

Il précise, en outre, que les dispositions en vigueur n’imposent pas que le taux de promotion retenu soit
identique pour tous les emplois et cadres d’emplois et que I’ Autorité territoriale reste libre de procéder ou non

a I’inscription d’un agent sur le tableau annuel d’avancement.

Il propose donc de fixer comme suit le taux de promotion pour les avancements de grade de la collectivité :

GRADE D’ORIGINE || ;R ADE D’ AVANCEMENT RATIO (%)|OBSERVATIONS

Rédacteur principal de

Rédacteur :
1¢¢ classe

100 % Tableau des emplois

Agent spécialisé des écoles

e cre
maternelles Agent spécialisé principal de 1 classe

0 .
des écoles maternelles 100 % Tableau des emplois

Le ratio ainsi fixé n’est pas opposable aux agents nommés en cours d’année par mutation sur un emploi
d’avancement.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés ;
- DECIDE d’adopter les ratios tels que proposés et détaillés ci-dessus ;

- AUTORISE M. le Maire a signer tous les documents nécessaires ;
- DECIDE d’inscrire les crédits suffisants au budget communal 2021.

| 15 - TRAVAUX CANAL DU MOULIN : CHOIX DE L’ENTREPRISE

M. le Maire donne la parole 8 M. MONNET, Conseiller Municipal délégué a la voirie et aux travaux, qui
rappelle la nécessité d’engager des travaux d’étanchéité sur le canal du Moulin afin de résoudre les problémes
de ruissellement des eaux sur les propriétés voisines.

La commission voirie, aprés plusieurs investigations et analyse de la situation avec diverses entreprises afin
de définir la meilleure technique a appliquer, propose de retenir la solution suivante :

- fourniture et la pose d’un drain sur galets et géotextile
- création d’un lit de pose d’éléments béton trapézoidaux

De I’examen de plusieurs offres, il résulte que le devis de I’entreprise CONTION d’un montant T.T.C. de
39 291 € est le moins disant et respecte les préconisations énoncées.

M. MONNET indique que les travaux pourront se faire a la saison séche de fagon a préserver I’état des terrains
traversés par les engins de terrassement. [l précise qu’une intervention pour travaux d’élagage sera nécessaire
avant d’engager les travaux du lit du canal.

Sur proposition de la commission voirie :

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré, a I’unanimité des membres présents et représentés ;

- DECIDE d’engager des travaux d’étanchéité du canal du Moulin ;

- DECIDE de retenir I’offre de ’entreprise CONTION pour effectuer ces travaux pour la somme
TTC de 39291 €;

- AUTORISE M. le Maire a signer tous les documents nécessaires a la conclusion de cet accord ;

- DECIDE d’inscrire les crédits suffisants au budget communal 2021.
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16 — SEMCODA : DEMANDE D’ACCORD DE PRINCIPE POUR LA GARANTIE D’UN
EMPRUNT COMPLEMENTAIRE POUR LE FINANCEMENT DE 7 LOGEMENTS EN PLS§
rét Locatif Social)

M. le Maire informe le Conseil Municipal d’une demande de SEMCODA qui sollicite notre accord pour la
garantie d’un emprunt complémentaire.

En effet, SEMCODA a construit 12 logements en accession sociale a la propriété au Clos de Dissier. Un prét
aupres du Crédit Foncier a permis le financement de ces logements, prét que nous avons garanti a 50 %.

A ce jour, 3 logements ont été vendus et 2 restent en attente de levée d’option. Les 7 autres invendus peuvent
prétendre a la location.

Leur passage de la vente a la location dans un délai de 18 mois nécessite une réévaluation du prix de revient.
En effet, les premiers emprunts ne couvraient que 60 % a 80 % du colit de la construction et la TVA appliquée
a la vente était de 5,5 %.

Aujourd’hui, la TVA appliquée & la location passe a 10 % et le financement doit étre assuré par un prét
complémentaire.

SEMCODA sollicite notre accord de principe pour garantir & hauteur de 80 % un emprunt de 289 500 € soit
231 600 €.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I’'unanimité des membres présents et représentés ;

- DONNE son accord de principe pour une garantie de 80 % & SEMCODA sur un prét
complémentaire de 289 500 €, soit 231 600 € ;

17 — CESSION D’UNE PARCELLE A L’ASSOCIATION IMMOBILIERE SANTE SAINT-
VINCENT POUR LA CONSTRUCTION D’UN ETABLISSEMENT D’ACCUEIL POUR
PERSONNES VULNERABLES

M. le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération du 09 mars 2020 par laquelle il actait la cession
d’une parcelle cadastrée AA 20 secteur « Sous Vieux » a I’ Association Immobiliére Santé Saint-Vincent pour
la construction d’un établissement d’accueil de personnes vulnérables.

Or, la superficie retenue de 1891 m? ne correspond pas a la superficie mentionnée dans le document d’arpentage
de 1892 m>.

Il convient donc de corriger la surface cédée en la portant & 1892 m?, en maintenant le prix de 35 €/m2 NET
soit 66 220 € NET.

Mme CEYZERIAT demande dans quel d€lai le chantier va commencer.

M. le Maire indique le permis de construire a été accordé, les entreprises ont été retenues et qu’un rendez-vous
est acté chez le notaire pour conclure la vente du terrain. L’ouverture de cet établissement pourrait avoir lieu
d’ici un an.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité des membres présents et représentés ;

- VALIDE la nouvelle superficie de la parcelle cédée a I’ Association Immobiliére Santé Saint-
Vincent en la portant 4 1892 m?;

- MAINTIENT le prix de cession & la somme de 35 € NET soit 66 220 € NET ;

- AUTORISE M. le Maire a inscrire cette recette au budget primitif 2021 ;

- AUTORISE M. le Maire a engager la procédure auprés d’un notaire ;

- AUTORISE M. le Maire a signer tous documents relatifs a cette cession.




14

18 — DECISIONS PRISES DANS LE CADRE DE LA DELEGATION DE POUVOIR POUR
APPLICATION DU DROIT DE PREEMPTION URBAIN LORS DE L’INSTRUCTION DES
DECLARATIONS D’INTENTION D’ALIENER

M. le Maire informe le Conseil Municipal des D.I.A. examinées par la commission « Urbanisme » :

Me AMBROSIANO Me VIALATTE Grégory

56, Avenue de I’Etraz 39, Av. Général de Gaulle

01150 LAGNIEU 01500 AMBERIEU EN BUGEY

Vente M. BERNARD Sylvain a Vente M. BICHAT David a M. CINO Amadéo
M. VIEILLEFOSSE Bertrand Parcelle A519 — 50, Ruelle de la Lorgnette
Parcelle A819 et A553 pour 471 m? pour 70 m?

32, Impasse de la Culaz Prix : 75 000 €

Prix : 159 000 € Application DPU : non

Application DPU : non

COMITE COMMUN ACTIVITES Me VIALATTE Grégory

SANITAIRES ET SOCIALES 39, Av. Général de Gaulle

29, Av. Antoine de St-Exupéry 01500 AMBERIEU EN BUGEY

69100 VILLEURBANNE Vente Mme ROBOLIN Catherine a

Vente a M. Mme CLOCHET M. Mme DE FAYS

Parcelle C483 —399, Montée du Roy pour 505m? | Parcelle C518 — Varey pour 1038 m?

Prix : 115 000 € Prix : 6 228 €

Application DPU : non Application DPU : non

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, a I’'unanimité des membres présents et représentés ;

- PREND acte des décisions prises par M. le Maire au titre de sa délégation au regard du droit de
préemption urbain.

19 - DECISIONS PRISES DANS LE CADRE DE LA DELEGATION DE POUVOIRS DU
CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE

M. le Maire informe le Conseil Municipal des décisions qu’il a prises dans le cadre de la délégation de pouvoirs
qui lui est consentie par ce dernier et communique la liste des devis signés pour accord :

IDEX Vase expansion chaufferie bois 739,36 €
IDEX Pompe double réseau chaufferie bois 4242,70 €
IMPRIMERIE FONTAINE Impresssion bulletin municipal 1.554,96 €
ITRON Compteurs d’eau 1467.00 €
FOURNIER Automatime Réparation rideau métallique locaux PM/ST 662,40 €
XEFI Remplacmeent ordinateurs volés a I’école 2224,14 €
ECHOVERT Fournitrues espaces verts 829,56 €
IDEX Remplacement 2 pompes sous-station école 2 810,48 €
ROUX TP Réparation fuite d’eau Montée du Roy 144132 €

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, a I’unanimité des membres présents et représentés :

- PREND acte des décisions prises par M. le Maire.

| QUESTIONS DIVERSES

Remerciements :

- de la famille ALLIOD suite au décés de M. Etienne ALLIOD
- de la famille BLANCHET suite au décés de M. Gilbert BLANCHET
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Questions :

M. MORETTE souhaite savoir ol nous en sommes dans la démarche engagée au titre de I’opération
« Voisins vigilants ».

M. le Maire fait part d’un changement de référent au sein des services de Gendarmerie et précise qu’en
raison du COVID, les actions ont été « gelées ». Les nouveaux responsables vont relancer le processus.
M. BUTTARD souhaite des informations quant au démarrage du chantier d’installation du parc
photovoltaique.

M. le Maire suit le dossier avec les responsables d’ENEDIS et lors des derniers échanges le démarrage
du chantier a ét¢ évoqué pour un démarrage fin d’été ou septembre prochain. Concernant le montant
de la participation, M. le Maire défendra le meilleur reversement possible.

Informations :

M. le Maire fait part d’une idée soulevée en exécutif pour envisager la plantation d’un arbre & chaque
naissance d’un enfant d’une famille domiciliée sur la commune. Ce geste pourrait faire I’objet d’une
petite cérémonie. Une réflexion est 4 mener.

M. le Maire rappelle qu’un COPIL a été constitué pour étudier le devenir de I’ancien batiment
Frimousse. En effet, la configuration et la situation des locaux permettraient I’accueil de professionnels
de santé : deux personnes seraient intéressées.

M. le Maire fait part de I’intervention de M. Damien ABAD auprés de M. le Ministre des Transports
pour Pinterpeler au sujet du jugement concernant le ralentisseur.

Mme CEYZERIAT et Mme LAMARD souhaitent quelques informations au sujet de Pappel formulé
par M. le Maire dans le cadre de cette procédure.

M. le Maire communique les éléments permettant de contester les comptages de véhicules retenus par
le tribunal.

M. BUTTARD évoque I’emplacement du radar pédagogique sur la Grande Rue et propose de le
déplacer vers le cimetiére, section de la route de Genéve ou la vitesse des véhicules est toujours élevée.

Tous sujets abordés la séance est levée a 20 h 45
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